
Projekt współfi nansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich

Program szkolenia
II poziomu

Moduł szkoleniowy:
Przygotowywanie sprawozdań merytorycznych 

i fi nansowych projektów współfi nansowanych z EFS

WZMOCNIENIE POTENCJAŁU PRACOWNIKÓW 
NIEPUBLICZNYCH INSTYTUCJI RYNKU PRACY
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Oczekiwane rezultaty szkolenia:

1. Pogłębienie wiedzy z zakresu sprawozdawczości merytorycznej 
i finansowej w projektach współfinansowanych z EFS

2. Nabycie umiejętności w zakresie:
a) przygotowania sprawozdań okresowych, rocznych i końcowych,
b) przygotowania kwartalnych sprawozdań do PEFS,
c) sporządzania wniosków o płatność.

Program szkolenia:

1. Przygotowanie sprawozdań okresowych, rocznych i końcowych (45 min.):
a)  wprowadzenie - terminy składania sprawozdań, 
b) zawartość sprawozdań -  logika powiązań z budżetem i harmonogramem 

projektu,
c) formularze sprawozdań i instrukcja ich wypełniania,
d) załączniki do sprawozdań – przykładowy sposób wypełniania, 
e) prezentacja najczęściej popełnianych błędów.

2. Przygotowanie kwartalnych sprawozdań PEFS (45 min.):
a) wprowadzenie – co to jest PEFS, kiedy i jak zbierać dane o beneficjentach 

ostatecznych projektu, częstotliwość raportowania,
b) zakres danych uzupełnianych w PEFS,
c) prezentacja programu i sposobu uzupełniania danych.

3. Sporządzanie wniosków o płatność (90 min.):
a) wprowadzenie – po co wniosek,
b) terminy składania wniosków o płatność – przepływy finansowe 

w projekcie,
c) formularz wniosku o płatność i instrukcja wypełniania,
d) GWP – generator wniosków płatniczych,  prezentacja,
e) część merytoryczna wniosku o płatność,
f ) załączniki do wniosku o płatność – przygotowanie kompletnej 

dokumentacji,
g) prezentacja najczęściej popełnianych błędów.
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